FIRMENINTERNE-WORKSHOPS

Dieser Praxis-Workshop ist ideal geeignet fir Ihre
firmeninterne Seminare. Wir passen Dauer und
Inhalte an lhren Bedarf und lhre Ziele an.

Wir erstellen Ihnen gerne ein individuelles Angebot
fur einen firmeninternen Workshop nach lhren Wiin-
schen.

Fordern Sie lhr Angebot an!

Mehr Infos zu unseren Workshops finden Sie unter:
www.Ausbilder-Akademie.de
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Kontakt
Ausbilder-Akademie GmbH
Adalbert-Stifter-StralRe 4

61381 Friedrichsdorf

Telefon: 06007 9387-11 oder 06734 96297-20
Telefax: 06007 9387-12

E-Mail:  info@Ausbilder-Akademie.de
Internet:  www.Ausbilder-Akademie.de

Mehr Informationen finden Sie unter
www.Ausbilder-Akademie.de

Linkedin-Profil

Anmeldung:
online direkt unter
www.Ausbilder-Akademie.de

Ausbilder-Akademie GmbH

Seminare und Beratung flr Ausbilder:innen
Ausbildungsbeauftragte und Auszubildende
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Praktiker-Workshop fiir neue
Ausbilder:innen und Aushildungsbeauftragte



Praktiker-Workshop fiir neue Aushilder:innen
und Aushildungsheauftragte

Die Ausbildung von jungen Menschen gehort zu einer
der wichtigsten Aufgaben im Unternehmen. Als
Ausbilder/-in oder Ausbildungsbeauftragte:r haben Sie
die Chance eine qualitativ hochwertige Ausbildung
mitzugestalten und maBgeblichen Einfluss auf eine
positive personliche und berufliche Entwicklung der
Auszubildenden zu nehmen. Gut angeleitete und
selbststandig agierende Auszubildende entlasten die
Fachkréafte und sind kompetente zuknftige
Kolleginnen und Kollegen. Der ,,Praktiker-Workshop
fiir neue Ausbilder:innen und Ausbildungs-
beauftragte” unterstltzt Sie bei Ihrer Aufgabe als
Ausbilder:in und Ausbildungsbeauftragte:r und ist
ideal fur Einsteiger geeignet.

lhr Nutzen

Am Ende des Workshops haben Sie einen Uberblick
Uber alle wichtigen Themen innerhalb der dualen
Ausbildung, verstehen Zusammenhange und
Hintergriinde. Sie konnen Ihr erworbenes Basiswissen
direkt auf Ihre tagliche Arbeit ibertragen und damit eine

aktive und handlungsorientierte Ausbildung durchfiihren.

Zielgruppe

Neue Ausbilder:innen und Ausbildungsbeauftragte
aller Branchen, die professionell und handlungs-
orientiert ausbilden mochten.
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Methoden

* Erlebnis- und teilnehmerorientierte Methoden

e Teilnehmeraktive, kompakte und verstandliche
Wissensvermittlung

« Ubungen zum direkten Transfer auf den
eigenen Tatigkeitsbereich

* Moderationen und Kleingruppenarbeiten

* Reflexion des eigenen Verhaltens

Sie haben...

... noch keine Erfahrung in der Ausbildung von
Auszubildenden.

... erste Erfahrung in der Ausbildung von
Auszubildenden.

Inhalte der Veranstaltung

Rolle und Aufgaben Ausbilder:innen und

Ausbildungsbeauftragten

Ziele der Ausbildung

* Erwartungen an Ausbilder:innen und

Ausbildungsbeauftragte

Rechtliche Grundlagen

Handlungskompetenzen und Schilssel-

qualifikationen

Organisation der Ausbildung in der Fachabteilung

* Gestaltung wichtiger Schliisseltage in der
Ausbildung vor Ort

 Checklisten fir die betriebliche Ausbildung

Lernpsychologische Grundlagen

* Lernnetzwerk: Gehirn

* Unterschiedliche Lerntypen

Aktive Methoden in der Ausbildung vor Ort

e Der Lehr-Lern-Prozess

* Aktive Ausbildungsmethoden

* Motivation von Auszubildenden

Feedback und Beurteilung

e Ziele der Beurteilung

e Beurteilungsgrundsatze

» Umgang mit schwierigen Situationen

OFFENE-WORKSHOPS

PRASENZ-WORKSHOPS

Workshop-Dauer:
2 Tage, jeweils 9:00 Uhr bis 16:30 Uhr

Termine / Frankfurt: e A e
18.11 9042024, um Wnpkshgp
17./18.10.2024

Alle aktuellen Termine auf
unserer Website.

lhre Investition:

Preis pro Teilnehmer/-in und Workshop:
500,- € zzgl. 19 % USt. (595,- € inkl. 19 % USt.)

Workshop-Ort:
Haus der Volksarbeit e. V., Eschenheimer Anlage 21,
60318 Frankfurt am Main

LIVE ONLINE-WORKSHOPS:

Workshop-Dauer:
2 Tage, jeweils 9:00 Uhr bis 16:30 Uhr

Termine: @
14./15.02.2024, 15./16.07.2024, 2um Workshap
19./20.11.2024

Alle aktuellen Termine auf
unserer Website.

Ihre Investition:
Preis pro Teilnehmer/-in und Workshop:
500,- € zzgl. 19 % USt. (595,- € inkl. 19 % Ust.)

Workshop-Ort:
Im virtuellen Seminarraum



